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寒さが一段と厳しくなり、年の瀬が迫ってまいりました。皆様におかれまして

は、体調を崩されることのないよう、温かくしてお過ごしください。

ウイステリアグループは介護事業を始めてから6期目ですが、今年の6月期には

連結売上高5億５千万円、連結営業利益0.9億円の規模へと成長しました。５施設

を運営し、居室数は168室、総社員数は119人となりました。6年前の開業時（令

和元年6月期）には売上高103百万円、営業利益2百万円、居室数は34室、総社員

数は24人でしたので、売上高と社員数は約5倍、営業利益は約40倍となりました。

現在、ウイステリアグループでは、今年の総仕上げに向けて新たに埼玉県内3

か所の施設の取得をする予定ですが、これからも年成長率40％以上の急成長を続

けていく所存です。これからも皆様のご支援、ご鞭撻のほど、よろしくお願い申

し上げます。

寒い季節ではありますが、皆様のご健康とご多幸をお祈り申し上げます。
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皆さんをお連れして、近くの深谷グ
リーンパークへお散歩してきました。
園内花壇には春はチューリップ、夏は
ユリ、秋はコスモスが彩ります。天気
にも恵まれ、公園のベンチでひと休み
しながら、ひとときの時間を過ごさせ
て頂きました。

初任者研修 池田早紀

実務者研修 平野まき

介護の仕事をはじめて10年、さくらの郷に入職し５ヶ月になり

ます。祖母の介護が必要となり、介護の必要性を感じ介護士を

志しました。

一人一人の利用者様と向き合い安心して過ごしていただける様、

頑張っていきたいと思います。

4月に入職しましてもうすぐ2か月となります。

介護士をしている祖母の姿を見て、私も人の役に立つ仕事がし

たいと思い目指しました。利用者様の日常生活が楽しく過ごせ

るように一人一人に寄り添っていければと思っています。今後

とも宜しくお願い致します。
(左)池田早紀さん、(右)平野まきさん

スタッフ紹介

天気の良い日は庭でお歌を歌ったり、お散歩をした
りと外気浴・日光浴をしております。今回は、利用
者様とお花の鉢植えをいたしました。『きれいだ
ね。』『このお花はここに植えようか。』と利用者
様同士お話をしながら楽しく植えることが出来まし
た。四季折々、色々な花を植え、きれいな花を楽し
み、利用者様と共に良き思い出を作っていきたいと
思います♪

利用者様に大変ご好評いただいておりますカラオ
ケレクリエーションを開催いたしました。
皆様、懐かしい歌謡曲や童謡などを大きな声で歌
われ、日ごろ見られないような素敵な笑顔をたく
さん見せてくださいました。
歌を歌うことには脳の活性化や誤嚥防止など、期
待できる効果がたくさんありますので今後も定期
的に開催していきたいですね。

使命

誰にでも老いは訪れます。老いることで介護が必要になり、働けなくなるなど、肉体的・

経済的にも生活が困難になります。そうすると笑顔は消えてしまいます。

だからこそ、社員が笑顔で働き、入居者が笑顔で応え、家族の方々にも笑顔が溢れる。

そんな会社を作りたいと思います。

いつも当施設の運営にご理解とご協力をいただき、心より御礼申し上げます。ご利

用者さまの体調管理や、転倒予防・感染症対策など、スタッフ一同これまで以上に

丁寧な支援を心がけております。

また、今年は日常の「楽しみ」を大切にした取り組みを一層広げております。季節

の行事や小さな外出、趣味活動の時間など、お一人おひとりが「自分らしく過ごせ

ること」を意識しながら、顔の見える温かいケアを継続してまいります。

これから寒さが厳しくなる時期ですが、心はあたたかく、ご利用者さまとご家族に

寄り添える施設でありたいと考えております。今後ともどうぞよろしくお願い申し

上げます。

日が短くなり、朝夕の冷え込みが感じられる季節となりましたが、いかがお過ごし

でしょうか？

このような会社と社員に少しずつでも近づけていければと思っています。「プロとしての

自覚と誇り」が持てるように研修や待遇改善には力を入れていく所存です。

ご指導ご鞭撻のほどよろしくお願いいたします。

行動宣言

01 私たちは、常に笑顔と温かい心で親身に思いやりをもって接します。

02 私たちは、お客様の立場で考え、行動します。

03 私たちは、「プロとして自覚と誇り」を持って行動します。

04 私たちは、志を高く持った仲間たちとのチームワークを大切にし、

 活気に満ちた職場をつくります。

05 私たちのすべての行動は「会社の価値を左右する」ものと認識して行動します。
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おやつレクリエーション ゲームレクリエーション

准看護師 峯岸汐愛

介護福祉士 浅田則子

初任者研修 池田早紀

実務者研修 平野まき

介護の仕事をはじめて10年、さくらの郷に入職し５ヶ月になり

ます。祖母の介護が必要となり、介護の必要性を感じ介護士を

志しました。

一人一人の利用者様と向き合い安心して過ごしていただける様、

頑張っていきたいと思います。

4月に入職しましてもうすぐ2か月となります。

介護士をしている祖母の姿を見て、私も人の役に立つ仕事がし

たいと思い目指しました。利用者様の日常生活が楽しく過ごせ

るように一人一人に寄り添っていければと思っています。今後

とも宜しくお願い致します。(左)池田早紀さん、(右)平野まきさん

スタッフ紹介

皆様に人気のレクリエーションのひとつで
ある、卓上ボーリング を行いました。

狙いを定めてピンを倒すという動作は集中
力が養われ、上半身の運動効果を高めます。
『頑張れー 』『もっと右だよー！』など
応援の声 が飛び交い、ストライクが出
た際の盛り上がりは賑やかで、楽しい交流
の場になっています♪結果発表では上位の
方の最高の笑顔も見られました。

卓上ボーリング

天気の良い日は、玄関先のベンチでくつろぎ
の時間を過ごしたり庭で散歩をしたりと、外
気・日光浴を実施しています。
外気浴は・体温調整機能の向上・精神的なリ
フレッシュ・セロトニンの分泌促進など、
様々な効果が期待できます。また、季節を直
接感じられるため、認知機能の維持や季節ご
とのイベントへの参加意欲を高める効果が期
待できます。
これからの時期暑くなってきますので、熱中
症対策をしながら可能な日には外気浴を継続
していきたいと思っています。

月に一度の誕生日会では、様々なレクリエーショ
ンやプレゼント、おやつ等で誕生月の方々をお祝
いしています。
今回の誕生月はお一人だけでしたが、利用者の皆
様で歌の合唱から始まり、全身でマルバツを表現
し爆笑したクイズや、利用者様ご自身でチョコや
果物でデコレーションされたおやつなど、とても
喜ばれる誕生日会になりました。
次の誕生月の利用者様にも次は自分だねとお話し
されたりと、とても楽しみになりますね

手作り
おやつレク

皆で作るおやつレクリエーションは、盛
り上がるレクリエーションの1つです。
今回の手作りおやつは、フルーツポンチ
白玉です。
おやつレクリエーションは・入居者様同
士のコミュニケーション活性化・指先の
運動に伴う脳の活性化・作ることでより
美味しく食べることのできる食欲増進・
自身で作ることでの達成感や役割の自覚
を促し、QOL の向上が期待できる、など
たくさんのメリットがあります。
協力しながら作るので普段とは違った雰
囲気もありますし、自分で作ったおやつ
は特別感もあっていっそう美味しく感じ
られますね(^^)

定期的に釣り大会を開催しています。
釣りは集中力や手先の感覚を養うほか、
釣り竿を使用し操作する事で、脳の活性
化、そして、他の利用者様との交流を通
じてQOLの向上も見込めると期待してお
ります。
利用者様皆さまが笑ったり声を出し合っ
たりして、楽しまれるのは、心も身体も
温まって良いですね。

絵本の読み聞かせは、絵を見て物語を想
像することで脳の活性化と認知機能の保
持、自身の若い頃を思い出す事での回想
記憶の促進、懐かしい気持ちや穏やかな
感情を呼び起こしリフレッシュやストレ
ス解消にもなります。
天気の悪い日がが続いた時や、運動の息
抜き等に実施していきたいと思います。

釣り大会

誕生日会と手作りおやつ

本読み聞かせ
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